
 

 

Vereinbarung zwischen Teams im pastoralen 

Handlungsfeld und Pfarrei 

Präambel: 

Eine besondere Form der Beteiligung in den vorhandenen Kirchorten sind die 

Teams in pastoralen Handlungsfeldern, die gebildet werden können. Durch diese 

Teams in pastoralen Handlungsfeldern bringen sich Menschen auf 

unterschiedlicher Weise in die Kirche ein. Sie tragen in Abstimmung mit dem 

Pfarrgemeinderat Sorge für die Entwicklungen der Kirche vor Ort. Sie tun dies im 

Bewusstsein, von Jesus Christus in seine Nachfolge berufen zu sein und gestalten 

ihre Verantwortung gemeinsam als geistlichen Weg. 

 

Pfarrei: St. Antonius Essen  

Kirchort: St. Mariä Empfängnis 

Stadtteil: Holsterhausen 

 

Auf dem Gebiet der Gemeinde St. Mariä Empfängnis haben sich sechs Teams in 

pastoralen Handlungsfeld gefunden, die im Auftrag und in Absprache mit dem 

PGR, dem Pastoralteam und der Leitung der Pfarrei St. Antonius Essen-

Frohnhausen ehrenamtliche Verantwortung für konkrete pastorale 

Handlungsfelder übernehmen. Die Teams sind offen für weitere ideelle und 

personelle Unterstützung. Des Weiteren ist es selbstverständlich möglich, dass 

sich auf der Basis der Satzung des PGR weitere TiPH bilden.  

 

1. Finanzielle Ausgaben aus den Zuwendungen der Pfarrei 

Die finanziellen Ausgaben aus den Zuwendungen der Pfarrei regeln die sechs 

Teams in pastoralen Handlungsfeldern gemeinsam. Die zur Verfügung 

stehenden Mittel liegen auf dem Gemeindeteamkonto, welches durch Norbert 

Lamar verwaltet wird. 

 

  



2. Name bzw. Bezeichnung des Teams im pastoralen Handlungsfeld 

Team Glauben feiern: Liturgie. Gestaltung und Organisation von 

Gottesdiensten  

Team Glauben leben: Katechese, Verkündigung 

Team Gemeinschaft leben und feiern 

Team Junge Kirche: Kinder und Jugend 

Team Leselust: Bücherei und bibfit 

Team Gemeindeorganisation 

 

3. Beschreibung der inhaltlichen Ausrichtung und Ziel des Teams 

Team Glauben feiern: Liturgie. Gestaltung und Organisation von 

Gottesdiensten  

Aufgaben/Themen/Inhaltliche Schwerpunkte 

- Organisation: 

Gottesdienstzeiten/-termine; Jahresplan 

Absprachen mit Priestern und Wort-Gottes-Feier-Leitenden 

Lektoren- und Kommunionhelferdienst 

- Gottesdienstgestaltung 

Familiengottesdienste 

Taize-Gebet 

Bußandachten 

Gruppengottesdienst 

- Absprachen mit der Afrikanische Gemeinde 

- Kirchenmusik 

- Haus- und Krankenkommunion 

 Mitglieder des Teams 

- Eberhard Bödiger (Ansprechperson des Teams) 

- Petra Focks 

- Simone Rademacher 

- Andreas Krebbers 

 

  



Team Glauben leben: Katechese, Verkündigung 

Aufgaben/Themen/Inhaltliche Schwerpunkte 

- Kommunionvorbereitung 

- Schulpastoral 

- Sternsinger 

- Familienkatechese (Familienmesse/Kinderkirche in Kooperation mit 

dem Team „Liturgie“) 

Mitglieder des Teams 

- Julia Koch (Ansprechperson des Teams) 

- Christina Bottermann 

 

Team Gemeinschaft leben und feiern 

Aufgaben/Themen/Inhaltliche Schwerpunkte 

- Organisation von Festen 

Gemeindefest / Weihnachtsmarkt / Osterempfang / „Fronleichnam“-

Treff nach der Prozession / gesellige Abende für die Gemeinde 

- Sponsorensuche 

- Gemeindezentrum 

Hierunter fallen die Punkte:  

- Verantwortung für Haus und Räume 

- Vermietung der Räumlichkeiten 

- Instanthaltungs-, Wartungs- und Hausmeistertätigkeiten 

- Finanzierung 

- Anschaffungen 

 

Mitglieder des Teams 

- Norbert Lamar (Ansprechperson Feste und Feiern) 

- Claudia Lamar 

- Kerstin Thielmann (Ansprechpartnerin bei der Organisation 

Gemeindefest und Weihnachtsmarkt) 

 

Team Junge Kirche: Kinder und Jugend 

Aufgaben/Themen/Inhaltliche Schwerpunkte 

- Messdienerarbeit: Ausflüge / Fahrten / Feiern / Gottesdienst / Aktionen 

/ Zusammenarbeit mit anderen Gemeinden 



- Kinderchor: Chorproben / Ausflüge / Fahrten / Gottesdienste / 

Aktionen 

- Offene Jugendarbeit: „Meeting“ (in Kooperation mit dem BDKJ) / 

Regelmäßige „Offene Tür“ / Ausflüge und Aktionen 

Ziele: Angebote offener und zielgruppenorientierter Jugendarbeit als 

Angebote für die Gemeinde und den Stadtteil 

Mitglieder des Teams 

- Gerrit Kaufhold (Ansprechperson des Teams) 

- Leonard Pegels 

- Larissa Keßler (verantwortlich „Meeting“) 

 

Team Leselust: Bücherei und bibfit 

Aufgaben/Themen/Inhaltliche Schwerpunkte 

- Buchausleihe 

- Buchbeschaffung 

- Einarbeitung und Begleitung „neuer“ Ehrenamtlicher 

- Leselust fördernd: Zusammenarbeit Kindergarten (bibfit) 

Mitglieder des Teams 

- Dorothea Seidel (Ansprechperson des Teams/ Vertreterin in 

Gemeindeteam und auf Pfarreiebene) 

- Annette Stolzke 

- Annelene Schneider        Leitung der KÖB 

- Renate Bodden 

- und Team aus 20 Mitarbeitenden 

 

Team Gemeindeorganisation 

Aufgaben/Themen/inhaltliche Schwerpunkte 

- Gemeindebüro 

- Öffentlichkeitsarbeit 

 

 Mitglieder des Teams 

- Claudia Lamar (Ansprechperson des Teams) 

- Leonard Pegels (Öffentlichkeitsarbeit) 

- Larissa Kessler (Öffentlichkeitsarbeit) 

 

 

 



Ort und Datum: 

 

 

Unterschrift der Ansprechperson/en TiPH: 

 

 

 

Team Glauben feiern  Team Glauben leben 

   

Team Gemeinschaft leben und 

feiern 

 Team Junge Kirche 

   

Team Leselust  Team Gemeindeorganisation 

 

 

Unterschrift der Ansprechperson PGR: 

 

 

 

Unterschrift der Pfarrleitung: 

 


